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Ergebniszusammenfassung



	Thema
	 Netzwerkkonferenz Florentine NRW

	Datum
	29.11.2021

	Uhrzeit
	19:30 bis 21:00

	Teilnehmer
	15 Feuerwehrangehörige 
	

	Moderatorin
	Birgit Kill
	

	Protokoll
	Birgit Kill
	

	

	TOP
	T H E M A

	1
	Begrüßung

Um 19:30 Uhr wurde die Netzwerkkonferenz von Birgit Kill über Zoom eröffnet. 



	2
	Kandidatur Vizepräsidentin Birgit Kill im DFV

Der Vorstand des Verbandes der Feuerwehren in NRW hat einstimmig beschlossen, Birgit Kill für die am 13. November 2021 in einer virtuellen Versammlung stattfindende Wahl vorzuschlagen. Dann werden zwei von sieben Vizepräsidenten-Funktionen für sechs Jahre gewählt, von denen eine von den Berufsfeuerwehren und eine aus den Freiwilligen Feuerwehren zu besetzen ist. Birgit Kill kandidiert als Vertreterin der Freiwilligen Feuerwehren.

Mit 35 Stimmen konnten bei der Wahl, die zweitmeisten Stimmen erzielt werden, ein großartiger Erfolg für uns Feuerwehrfrauen, der VdF NRW hat mit 15 Stimmen die Kandidatur unterstützt. Die nächste Möglichkeit zur erneuten Kandidatur besteht im Jahr 2022.
 
 


	3
	Fachbereich Frauen DFV in der Geschäftsstelle VdF NRW

15. Tagung des Fachbereich Frauen des Deutschen Feuerwehr Verbandes zu Gast beim VdF NRW

Am 02. Oktober traf sich der Fachbereich Frauen des DFV in der Geschäftsstelle des VdF NRW zu seiner 15. Tagung.  Der Fachbereich Frauen des DFV hat zum Ziel, die verschiedenen Aktivitäten in den einzelnen Bundesländern transparent zu machen und das breite Spektrum an Themen rund um Feuerwehrfrauen in allen Bundesländern weiterzuentwickeln. Allerdings sind nach wie vor nicht alle Landesverbände mit einer für den Projektbereich Feuerwehrfrauen benannten Person in diesem Fachbereich vertreten.  
Besonderes Highlight der Tagung war der Vortrag der Frauenberatungsstelle Neuss zum Thema „Sexismus“, hier wurde deutlich, welche Dimensionen wie auch Facetten dieser Themenkomplex umfasst und welche Zusammenhänge speziell für den Bereich Feuerwehr daraus abgeleitet werden können.



	4
	Sexismus

Der Präsident Karl-Heinz Banse möchte einen Arbeitskreis / ein Gremium zur Aufarbeitung der frauenfeindlichen Vorkommnisse im DFV und zum Thema Sexismus ins Leben rufen.
Das Thema soll offen, ehrlich und kritisch diskutiert und bearbeitet werden. 
Die Teilnehmer*innen sollten sowohl aus den Reihen des Fachbereich Frauen DFV kommen, aber auch Außenstehende und z.B. Mitglieder des Beirates, von karitativen Einrichtungen, der Kirche usw. können/sollen in dem Gremium mitarbeiten.

Ziel soll eine Handreichung für alle Feuerwehren werden.

Mitwirkende sind Sabine Schröder (LFV Niedersachsen), Dagmar Blacha und Kerstin Heinemann (beide LFV Thüringen), Erneli Martens (Seelsorge Feuerwehr Hamburg), Florian Hartleb (Politikwissenschaflter, Beirat DFV), Karl-Heinz Frank (LDF Feuerwehr Frankfurt), Kerstin Schmidt (Bundesgleichstellungsbeauftragte DFV) und Birgit Kill (VdF NRW)  

Auftaktsitzung über ZOOM am 19.01.2022

Das Thema „Sexismus“ wir parallel dazu auch im Netzwerk Florentine NRW im VdF NRW weiterbearbeitet 



	4
	1.12. „Tag der Feuerwehrfrau“ 

Aufgrund fehlender Kapazitäten wurde dieses Event ins Jahr 2022 verschoben.



	5
	JF Mädchen Netzwerk FlorenTEENY NRW

Das JF Mädchen Netzwerk FlorenTEENY NRW soll mit einer Präsenz- Veranstaltung als kick-off in Zusammenarbeit mit der JF NRW 2022 gestartet werden.
Unter dem Thema JF2030 soll es vor allem darum gehen, aktuelle Dinge zu prüfen und zu sehen, wie man die JF NRW noch zukunftsfähiger machen kann. Gerne möchten wir mit dem Netzwerk Florentine NRW dabei unterstützen, das Thema Mädchen/ Frauen nochmal mit Aufgreifen und eventuell Seminare und/oder Workshops dazu konzipieren. Wie bekommen wir mehr Mädchen in die JF und halten diese für die Einsatzabteilungen? Wie ist der Stand in Führungspositionen in der JF und was machen wir richtig oder falsch, was muss sich in Zukunft ändern … all das und noch viel mehr.



	6
	Verschiedene Projekte für das Jahr 2022

· Die Firma Holmatro hat ihre Unterstützung der Feuerwehrfrauen angekündigt 
· Kooperation mit dem Trainingscenter in Ense
· JF 2030
· Spezielle Veranstaltungen zur Gewinnung von Frauen
· Durchführung einer Studie über einen Zeitraum von zwei Jahren bei einer/ mehreren Feuerwehren zur Gewinnung von Frauen
· Interschutz 2022
· Bundeskongress Netzwerk Feuerwehrfrauen


	7
	Ergebnis Arbeitsgruppe IDF NRW „technische Beschreibung Dienstkleidung Feuerwehr NRW“

Kurz vor Weihnachten ist es vollbracht, der neue Erlass ist veröffentlicht und ab sofort gültig. Ein toller Erfolg nicht nur für uns Feuerwehrfrauen in NRW. 😉

Alle Ideen unserer Arbeitsgruppe sind umgesetzt:

· Keine Doppelgrößen mehr
· Arbeitskleidung mit zertifiziertem Schutz
· Schnittformen für Frauen und Männer konsequent bei allen Kleidungsstücken
· Ein Dokument für alles
· Einheitliche Zeichnungen / Fotos
· Modernes Aussehen / Schnitte
· Kleidungsstücke mit Kennzeichnung der Organisation und nicht anonym
· ……

Wir haben damit nicht nur die technischen Beschreibungen angepasst, sondern auch den Haupt-Erlass passend dazu!



	8
	Bundeskongress Netzwerk Feuerwehrfrauen 02.-04. September 2022 in Hamburg

Planungen dazu laufen bereits. Weitere Informationen dazu über unseren Verteiler.
 	

	9
	Landesfeuerwehrschule Baden-Württemberg

Die Fortbildungsreihe über Feuerwehrfrauen an der Landesschule BaWü für Führungskräfte findet großen Anklang und wird im Jahr 2022 weiter fortgesetzt. 


	10
	Online-Fortbildung Feuerwehrfrauen 

Termine und Themen werden noch bekannt gegeben. 



	11
	Nächste Netzwerkkonferenz am 27.01.2022 um 19:30 Uhr. 
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Wuppertal, den 19.01.2022						im Auftrag
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